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CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE ESPECIALIDADES
TURISTICAS.

RESOLUCION N.° CU-RE-2-2022-II1-17

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, en su articulo 350 establece que:
“El sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocién, desarrollo difusién de los
saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del

pais, en relacién con los objetivos de régimen de desarrollo”;

Que, la Norma Principal en su articulo 355 reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica administrativa, financiera V organica,
acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos

en la Constitucion;

Que, el articulo 11, literal e) de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES),
manifiesta: “Promover politicas publicas que propicien una oferta académica y

profesional acorde a los requerimientos del desarrollo nacional”;

Que, el articulo 13, literal a) de la LOES, establece: “Garantizar el derecho a la
educacion superior mediante la docencia, la investigacion y su vinculacién con
la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y

pertinencia”;

Que, el articulo 17 de la Ley antes mencionada, senala: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y orgénica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion

de la Republica";

Que, el articulo 18 de la misma Ley, dispone: “La autonomia responsable que ejercen

las instituciones de educacién superior consiste en:
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c) La libertad en la elaboracién de sus planes y programas de estudio en el

marco de las disposiciones de la presente Ley;
e) La libertad para gestionar sus procesos internos”.

Que, el articulo 87 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Como
requisito previo a la obtencion del grado académico, los y las estudiantes
deberan acreditar servicios a la comunidad mediante programas, proyectos de
vinculacién con la sociedad, practicas o pasantias preprofesionales con el

debido acompanamiento pedagdgico, en los campos de su especialidad”;

Que, la Disposicion General Primera, de la LOES, establece: “Para fines de aplicacion
de la presente Ley todas las instituciones que conforman el Sistema de
Educacion Superior adecuardn su estructura orgénica funcional, académica,
administrativa, financiera y estatutaria a las disposiciones del nuevo
ordenamiento juridico contemplado en este cuerpo legal, a efectos que guarden

plena concordancia y armonia con el alcance y contenido de esta Ley”;

Que, el Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacion Superior, en el articulo
29, numeral 2, dispone: "Campos de formacion de la educacion superior de
tercer nivel, de grado. - En este nivel, los campos de formacion se organizaran
de la siguiente manera: 2. Praxis profesional. - Integra conocimientos tedricos-
metodologicos y técnico instrumentales de la formacion profesional e incluye
las practicas preprofesionales, los sistemas de supervision y sistematizacion de

las mismas”;

Que, es necesario contar con un instrumento juridico que norme y regule el
procedimiento académico de Practicas Preprofesionales en la Universidad de
Especialidades Turisticas, en el marco de la Ley Orgéanica de Educacion

Superior, Reglamento de Régimen Académico y més normativa vigente;
En ejercicio de sus atribuciones conferidas por la Ley y el Estatuto vigente,

RESUELVE: ( N
\JJ

! b
REGLAMENTO DE AYUDANTE DE CATEDRA E INVESTIGACION UDET i
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Art. 1. - Caracteristicas de las ayudantias de catedra e investigacion. - Las
ayudantias de catedra o de investigacion seran consideradas como horas de précticas

preprofesionales, siempre que aporten al cumplimiento del perfil de egreso.

La dedicacion a estas actividades no podra ser superior a diez horas semanales, Para
justificar la necesidad de ayudantias de catedra, la unidad académica

correspondiente deberd tomar en cuenta los siguientes criterios:

a. Ntmero de estudiantes matriculados en la asignatura que requiere la

ayudantia;

b. Necesidades de la catedra, en lo referente a actividades practicas v de

experimentacion, y acompafiamiento en los trabajos auténomos.

Las ayudantias de catedra se constituyen en apoyo al profesor en las actividades

detalladas en el literal b del presente articulo.

Para justificar la necesidad de ayudantias de investigacion, se debera contar con un
proyecto de investigacién aprobado y en ejecucion. La ayudantia se asignard al

director del proyecto que lo solicite.

Los ayudantes de investigacién apoyaran a las actividades de recoleccion v

procesamiento de datos.

Art. 2. - Del tutor académico de los ayudantes de catedra e investigacién. - Para los
ayudantes de cdtedra, el tutor académico sera el profesor de la asignatura; para los
ayudantes de investigacion, el tutor académico serd el director del proyecto de
investigacion. En los dos casos, a los profesores no se les asignara carga horaria

adicional por esta actividad.

Art. 3. - De la no existencia de relacién laboral. - Por su naturaleza, las ayudantias
de catedra o de investigacion no originan relacién laboral con la UDET, no generan
derechos ni obligaciones laborales o administrativas, no se crea ningtn tipo de
estabilidad laboral con los ayudantes de catedra o de investigacion, no son sujetos

de indemnizacion alguna y no ingresan al servicio publico.
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No obstante, el estudiante tiene la obligacion de cumplir cabalmente con lo

establecido en el acta de acuerdos y compromisos.

Art. 4. De los ayudantes de catedra e investigacion con Capacidades diferentes. -

En caso de que los postulantes a ayudantias de catedra e investigacion presenten

alguna capacidad diferente, se les dard prioridad siempre que cumplan los requisitos

de la convocatoria.

Art. 5. Del procedimiento para la ejecucion de las ayudantias de citedra o de

investigacion. - Para la ejecucion de las ayudantias de catedra o de investigacion se

aplicara de la siguiente manera:

h.

El Coordinador de Carrera solicitara a los profesores de la carrera, presenten
los requerimientos de ayudantes de céatedra o de investigacion, durante la
primera semana del periodo académico.

El Coordinador de Carrera presentard los requerimientos de ayudantias de
citedra o de investigacién, a la Direccion Académico en las siguientes 48
horas laborables a partir de la presentacion de la solicitud.

El Director Académico, una vez conocido los requerimientos de ayudantes de
catedra y de investigacion, realizara la convocatoria en las siguientes 48 horas
laborables.

La convocatoria incluird los requisitos y plazo para la presentacion de
documentacion, que no excedera los 5 dias laborables a partir de la
publicacion.

El Director Académico, remitira a las Coordinaciones de Carrera la
documentacion de los postulantes, para que se realice el proceso de seleccion
en observancia al presente reglamento.

La Coordinacién de Carrera remitira el informe de seleccién de ayudantes de
catedra y de investigacion, al Director Académico en el plazo de 48 horas,
para su legalizacién y publicacion.

Los resultados del proceso de seleccion de ayudantes de citedra y de
investigacion, seran inapelables.

Si en las carreras, las ayudantias de citedra o de investigacion son
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consideradas como practicas preprofesionales, se deberan incluir dentro del

¢ 4

plan de précticas preprofesionales de la carrera, y su ejecucion se regira bajo
esta normativa.
Art. 6. De los requisitos para ser ayudante de catedra e investigacion. - Los

estudiantes aspirantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. Certificado de ser estudiante regular y tener aprobadas todas las asignaturas
hasta cuarto nivel de la carrera, y no estar cursando asignaturas con segunda
o tercera matricula en nivel de la matricula vigente;

b. Para los aspirantes a ayudantes de catedra, certificado de tener aprobada la
asignatura motivo de la ayudantia de catedra con primera matricula, y haber
obtenido uno de los tres mejores promedios en dicha asignatura;

¢. Para los aspirantes a ayudantes de investigacion, certificado de haber
obtenido uno de los tres mejores promedios en el periodo académico
inmediato anterior;

d. No haber sido sancionado disciplinariamente en su vida estudiantl.

e. En caso de empate entre dos o més candidatos, la designacién se hara con
base al mejor promedio de notas obtenido en su vida estudiantil universitaria.

Art. 7. Seleccién de ayudantes de catedra e investigacién. - La Coordinacion de
Carrera con base al cumplimiento de requisitos y considerando el mejor promedio,
seleccionard a los posibles ayudantes de catedra o de investigacion. Y sera el docente
solicitante, quien elija al ayudante de citedra o de mvestigacion, de los estudiantes

que consten en la ndmina presentada.

Art. 8. De la duracion de las ayudantias de catedra e investigacion. - La ayudantia
de citedra o de investigacion no podra superar dos periodos académicos
secuenciales, bajo la figura de practicas preprofesionales. De ser el caso, el profesor
de la asignatura o el director del proyecto de investigacion debera solicitar al
Coordinador de Carrera la continuaciéon del estudiante como ayudante de catedra o
de investigacién durante el periodo de vigencia de la convocatoria, siempre que el
estudiante mantenga el cumplimiento de los requisitos a. y d., establecidos en el Art.

6 del presente reglamento.
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Art. 9. De la duracién de la jornada del ayudante de catedra e investigacion. - El
horario para el estudiante que participe en la ayudantia de catedra o de
investigacion, no debe afectar su horario de clases y serd determinado conforme a

los requerimientos de cada asignatura, con un méaximo de 10 horas semanales.

Art. 10. De las obligaciones de los ayudantes de catedra e investigacion. - Son

obligaciones de los ayudantes de catedra o de investigacion:

a. Suscribir el acta de acuerdos y compromisos;
b. Cumplir efectivamente con las tareas asignadas en el ejercicio de su ayudantia
de catedra o de investigacion;
c. Cumplir con el Estatuto de la Universidad y la reglamentacion interna; y,
d. Asistir al lugar en donde se realice la ayudantia de catedra o de investigacion,
en el horario y los dias establecidos en el acta de acuerdos y compromisos.
Art. 11. Terminacién de la ayudantia de catedra e investigacion. - Las ayudantias

de catedra o de investigacién terminardn por las siguientes causas:

a. Por cumplimiento del plazo establecido para la realizacion de la ayudantia de
catedra o de investigacion;

b. Por cierre del proyecto de investigacién en el que fue asignado el estudiante;

c. Por incumplimiento de alguno de los requisitos que le permitieron acceder a
la ayudantia de catedra o de investigacion;

d. Por incurrir en falta injustificada durante tres dias consecutivos;

e. Utilizacion indebida de los bienes de la institucién, o mal comportamiento del
ayudante de cétedra o de investigacion;

f. Por incumplimiento del acta de acuerdos y compromisos de alguna de las
partes;

g. Por mutuo acuerdo de las partes; v,

h. Por decisién unilateral de la Universidad.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Todos los formatos generales para las actividades del procedimiento

de précticas preprofesionales seran establecidos por la Direccién Académico de
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manera institucional en relacién con los requerimientos que solicite la Direccién de
Evaluacién para el Aseguramiento de la Calidad y las unidades académicas; seran

aprobados por Comisiéon General Académica.

SEGUNDA. - En los recesos académicos, las tutorias de précticas preprofesionales

se asignaran a docentes titulares.

TERCERA. - Todo aquello que no se encuentre previsto en el presente Reglamento
sera resuelto por Consejo Universitario en base a lo establecido en la LOES,
Reglamento de Régimen Académico del CES, Estatuto Universitario y Reglamentos

Internos.

CUARTA. - El presente Reglamento entrard en vigor a partir de la aprobacién por

parte del Consejo Universitario.

Cumplase y notifiquese.

Dr. Wilson Salas Alvarez, PhD.

Presidente del Consejo Universitario de la Universidad de Especialidades

Turisticas UDET

Certifica,

ODET

UNNERSIOAD OF ESPECULEADES "SI THS

SECRETARIA PROCURADURIA

s. Carlos Amaya Lopez % @

Secretario Procurador

Dada en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los 17 dias del mes de marzo de 2022
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